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Prot.n.113/VIIL.2 GRAVINA in P. 22/01/2019

A TUTTE LE SCUOLE DELLA PROVINCIA DI BARI
ALL’ALBO
AGLI ATTI
AL SITO WEB
ALL’USR PER LA PUGLIA
ponpuglia@gmail.com
ALL’AMBITO TERRITORIALFE
DELLA PROVINCIA DI BARI
pon@uspbari.net

CUP: B87118072860006

OGGETTO: | Avviso di selezione per il personale ESTERNO per il conferimento di incarichi di ESPERTO nel !
PROGETTO PON/FSE “PRIMI VOLI PER LEGGERE, PENSARE E CONTARE”, cod. ]
10.2.1A FSEPON-PU-2017-173nell’ambito del P.O.N. “Per la Scuola~Competenze ¢ ambienti per 1
Papprendimento” 2014-20 - Avviso pubblico prot. n. AOODGEFH)\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. |
Competenze di base. Scuola dell’Infanzia ‘ |

IL DIRIGENTE

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale — FSE - 2014 IT 05 M 20 001 “Per la
Scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” relativo al Fondo Sociale
Europeo — Programmazione 2014-2020;

VISTO I’AvvisoAOODGEFID\Prot.n.1953del21/2/2017Competenzedibase-Assel—
[struzione—Fondo Sociale Europeo (FSE).ObiettivoSpecifico10.2— Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi,anche mediante il supporto dello sviluppo delle
capacita di docenti, formatori e staff.

v Azione 10.2.1 Azioni specifiche perla scuola dell’infanzia (linguaggi e
multimedialita — espressione creativa espressivita corporea);

v' Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle are disciplinari
di base(lingua italiana,lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie
e nuovi linguaggi, ecc...);

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 16 del 23/03/2017 con cui ¢€ stata approvata la
proposta progettuale;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 10del 24/03/2017 con cui ¢ stata approvata la
proposta;

VISTO il piano n. 37569inoltrato da questo Istituto in data 05/04/2017;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTA

laNotaMIURprot.n. AOODGEFID/38275del22/12/2017dipubblicazionedellagraduato
ria dei progetti valutati positivamente;
VISTA la nota del MIUR prot. n. 38439 del 29/12/2017 relativa all’approvazione e
pubblicazione delle graduatorie definitive regionali;
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VISTA la nota del MIUR prot 38454 del 29/12/2017 con la quale si pubblicano gli elenchi
dei progetti autorizzati e relativo finanziamento;

VISTA la nota del M.LLU.R. prot. n. AOODGEFID/204 del 10/01/2018 con la quale
vengono autorizzati i progetti di questo istituto:

v" “PRIMI VOLI PER LEGGERE, PENSARE E CONTARE?”, cod.
10.2.1A FSEPON-PU-2017-173
v' “Una scuola per TUTTI!”, cod. 10.2.2A F SEPON-PU-2017-290;

VISTI il decreto del Dirigente Scolastico, n. 216prot.1971 del 01/09/2018, relativi alla
formale assunzione, nel programma annuale 2018 di questa Istituzione Scolastica.
dell’Entrata Finalizzata di € 64.302,00, suddivisa, rispettivamente, in € 19.446.00 ¢ €
44.856,00, finanziata dai Fondi Strutturali Europei PON “Per la Scuola —
Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-20, per la realizzazione dei
Progetti in epigrafe;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 17/10/2017 con la quale sono stati approvati
le griglie di valutazione per la selezione di esperti e tutor interni/esterni:
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.L. n. 165 del 30.03.2001, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE
€ 2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti e ss.mm. e ii.;

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e
di investimento europei e n. 1304/2013 relativo al FSE;

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di

reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale,
assistenziale. Chiarimenti” e successiva errata corrige, nota prot. n. 24862 del
29/09/2017,

LETTA la nota Prot. AOODGEFID n. 1498 del 09/02/2018 “Disposizioni e istruzioni per
|’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020;

VISTO l'art. 40 comma 1 della legge n. 449/97 che prevede per le Istituzioni scolastiche la
stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti;

VISTO il bando riservato al personale interno prot. n. 2452/B17 del 30/10/2018;

CONSIDERATO che tramite la selezione interna non ¢ stato possibile coprire il modulo “Il magico
mondo delle parole” 1(Linguaggi)

RAVVISATA la necessita di reclutare un ulteriore esperto, rivolgendo 1’avviso al personale di altre
scuole e a esperti esterni al mondo della scuola;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di
titoli, di personale esterno a questa Istituzione scolastica al fine di conferire 1’incarico di:

e N. lesperto in metodologie innovative per 1I’avviamento alla scrittura per 30 ore;
per le attivita inerenti le azioni di formazione previste dal progetto

v Codice PON 10.2.1A FSEPON-PU-2017- 173“PRIMI VOLI PER LEGGERE,
PENSARE E CONTARE - Azioni specifiche perla scuola dell’infanzia:
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Titolo e contenuto Destinatari Tempi

<11 x.nagico rpondo delle parole” 1 | Alunni della scuola dell’Infanzia — 30 ore
(Linguaggi) plesso “COLLODI”

n. 1 esperto — Requisito d’ammissione: laurea in Italiano o laurea equipollente e/o specializzazione nel
metodo Montessori

Art. 1Presentazione dei singoli moduli

“Il magico mondo delle parole” 1
I Modulo ¢ finalizzato, i bisogni, gli interessi, gli stili cognitivi e di apprendimento, i ritmi ed i
tempi dei bambini, a sviluppare le seguenti competenze:

e fonologica.

e lessicale.

e morfo-sintattica.

e pragmatica.

e narrativa
Ad Incrementare il lessico e I'immaginazione; a costruire racconti coerenti e coesi.
Si pone, inoltre, la finalita di promuovere lo sviluppo dell'identita, dell'autonomia, della
competenza, della cittadinanza, muovendo i primi passi dall'esperienza concreta del bambino, dal
suo vissuto, perché il suo sviluppo intellettuale e sociale avvenga secondo ritmi di crescita graduale
¢ linee di continuita progressiva fino al suo ingresso nella scuola primaria.

Art. 2 Compenso

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso ¢ di 70 euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta.

Il compenso sara liquidato a effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere
avanzata nei confronti dell’Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va
correlata alle ore di servizio effettivamente prestate e dettagliatamente documentate tramite
apposito registro.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale previdenziale previsto dalla normativa vigente

(cfr. nota MIUR 34815 del 02/08/2017)

In particolare, il conferimento di incarichi a docenti interni all’Istituzione Scolastica o a docenti
appartenenti ad altre Istituzioni Scolastiche mediante il ricorso all’istituto delle collaborazioni
plurime ex art. 35 CCNL del 29/11/2007 ¢ assoggettato alla medesima disciplina fiscale e
previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni dell’Istituzione Scolastica che
effettuano prestazioni aggiuntive all’orario di obbligo.

Viceversa, i compensi erogati agli esperti esterni ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Igs. 30 marzo
2001, n. 165 vengono assoggettati alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e
previdenziale in materia di lavoro autonomo.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce,
corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto, a pena di nullita, secondo
il modello europeo (anche essi debitamente firmati a pena di esclusione), e da un documento di
identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 12,00 del giorno 30 gennaio 2019 presso
la segreteria di questa Istituzione a mano o per posta: Circolo Didattico “San D. Savio — T. Fiore” —
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Via A. Punzi, 78 — 70024 Gravina in Puglia (BA). Sulla busta deve essere precisato il titolo del
bando con il codice identificativo del progetto e il modulo scelto.

II' Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede Iattribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di autovalutazione allegato B. Alla domanda deve essere allegato un sintetico progetto
in cui saranno precisati: Attivita, metodologie, materiali da utilizzare, modalita di verifica, utilizzo
di eventuali software libero e/o open source.

Art. 4 Cause esclusioni
Saranno cause tassative di esclusione:
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con i mezzi non consentiti;
Curriculum Vitae non in formato europeo;
Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, ¢
I’autorizzazione dei dati personali;

W

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

Documento di identita scaduto o illeggibile 0 omesso;

Curriculum Vitae non numerato secondo I’art. 3

Scheda valutazione titoli non riportanti i rispettivi numeri del curriculum secondo ’art. 3
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Art. 5 Partecipazione

Ogni facente istanza puo ricorrere per una o piu figure professionali presentando una istanza di
partecipazione per ognuna delle figure professionali a cui si richiede di partecipare. Le griglie di
valutazione devono essere compilate una per ogni figura professionale a cui si chiede di ricorrere.
Ciascuna istanza deve essere completa di Curriculum e di documento di identita.

Art. 6 Compiti della figura professionale previste nel progetto: ESPERTO
e Predispone (in collaborazione con il tutor) un progetto dettagliato con I’indicazione di

obiettivi,competenze,attivita,prove,percorsi operativi e traguardi, metodologie e I’eventuale
utilizzo di software;

e Prende visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono
essere raggiunti;

e Prende visione del bando PON 2014/2020 analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che
devono essere raggiunti, nonché gli strumenti didattici che possono essere utilizzati;

e Nell’ambito del progetto presentato promuove interventi coerenti con gli specifici bisogni
degli alunni;

e Nell’ambito del progetto presentato, predispone la scansione temporale degli interventi e i
contenuti ad essa correlati;

e Predispone strumenti e modalita per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le
competenze finali;

e Utilizza una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale”
e dal learning by doing;

e Ha contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la
responsabilizzazione condivisa;

e Concorda con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;

e Predispone proposta di acquisto materiali necessari ai corsisti e la comunica al DS o suo
referente;



* Partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere ¢/o
conclusivi;

e Accompagna gli allievi nelle eventuali uscite;

* Mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi;

e Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

¢ Predispone la relazione finale sull’intervento svolto e la consegna in segreteria con ogni altra
documentazione prodotta.
Sulla piattaforma:
e Completa la propria anagrafica;
* Provvede alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, cura la documentazione:
* Segue, in collaborazione con il tutor, I’inserimento nel sistema “gestione progetti PON™, dei

dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate
durante lo svolgimento dei corsi di formazione;

* A fine corso, collabora col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto
iscrizioni/presenza e li invia al responsabile del sito web;

Art. 7 Destinatari, durata e luogo di svolgimento

I modulo ha una durata di 30 ore ¢ un numero di alunni trai 20 e i 25.

Sede di svolgimento del modulo: locali dei plesso “Collodi”.

Le attivita formative saranno avviate presumibilmente nel mese di febbraio 2019 per concludersi entro
e non oltre luglio2019.

Le condizioni di svolgimento del corso (sedi,orari, etc.), che si terranno in orario extracurricolare ¢
libero da attivita didattiche,verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate

incondizionatamente dagli interessati.

Art. 8 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate (allegato B), che sono parte integrante del presente avviso, € di un eventuale
colloquio informativo - motivazionale con il D.S.

A parita di punteggio, verra selezionato il candidato che abbia la piu giovane eta.

Gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola candidatura, se pienamente
rispondente ai requisiti richiesti nel presente bando.

La graduatoria provvisoria sara resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dell’Istituto.
Avverso la graduatoria provvisoria sara ammesso reclamo entro i 7 giorni successivi alla data di
pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria diventera definitiva.

La prestazione ¢ di natura temporanea ¢ altamente qualificata e non ha carattere di collaborazione
avente ad oggetto prestazioni di lavoro esclusivamente personali, continuative e le cui modalita di
esecuzione siano organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro.
In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto, 1’Istituto si riserva di non procedere
agli affidamenti degli incarichi.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa
autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno
trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno
rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003.



Art. 9Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Lucia Pallucca

Art. 10 Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Decreto legislativo n. 196 del 2003, i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 11Pubblicita

I presente avviso viene pubblicizzato mediante:

- pubblicazione all’albo online dell’Istituto;

- invio dell’avviso a tutte le scuole della provincia di Bari;
- pubblicazione sul sito dell’Istituto.

Art. 12Contatti

Indirizzo: Circolo Didattico “San D. Savio— T. Fiore” — Via A. Punzi, 78 — 70024 Gravina in
Puglia (Ba)

PEO: baee20100b@)jistruzione. it

PEC: baee20100b@pec.istruzione.it

Tel/fax: 0803267712

IL DIRIGENTESCOLASTICO
Lucia PALLUCCA
Firma autografa omessa,
ai sensi dell’art.3 comma2D.L.vo 3



